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Herceghalomi Mozgiskorlitorottak Egyesiilete
Adatvédelmi és adatkerelési szabdlyzat

Az Alapseabidly 88 20 O bekeedésében kaport felhatalmazis alapian a  Herccphalom
Mozgaskorlalozoltak Exvesilete (a tovabbmkban: HMEE) Elntksége elkészitetie a jelen adatvédclmm
g5 adatkerelest srabdbyveaiod (o ovabbmkban: | Srabalyveat™), melvock oflja, hopy rdpeitse a2 HMEE
altal alkalmazoll adatvédelmi- és kezelési szabalvolal, amelyekel magira néeve kotelesdnek ismer cl,

&5 amely szennl ar adatkezelés: tevékenvseget vegr.
L% Alaplozalmak

a) adatleldolpocds: az adatkezelési mibveletekber kapesolodd techmbkar feladatok  clvégzésc,
fizeetleniil a miveletek véprehajtisihor alkalmarott modszentdl & csekoztol. valamint az alkalmazas
helwvétdl, feltéve hopy a tochoikas feladatod ax adatokon vépzik;
b) adatkezeles: ar alkalmazoll eljarastdl fimeetlenil a cemélves adatokon véprett brmely movelet
vary miveletek Sssresséec. oy példdul eijtése, felvétcle, rdemtése, rondszorczése, throlasa.
megvaltoztatisa felhasmalisa, lekérdezise, tovahbitasa, nyvilvinossagra hozatala fsszehangrolasa vagy
dmsrmckapesolasa, zarolasa, tdrlésc s megsecmmisitése, valammt ar adatok tovdbhi felhasmalasanak
m¢pakadalvozasa, fénvlkép-, hang- vagy képfelvite]l kiszitése, valamint a személy aronositisara
alkalmas fizikat jellemzdk (pl. ny)- vapy tenvérnvomat, DNS-minta, inszkép) rogritésce;
¢} adatkczcld: az a természetcs vapy jopi személy. illerve jop szeméhnséggel nem rendclkozd
srerverel aki, vapy amcly Smdlldan vapy madsokkal cpvit az adatok kezclésének oflpat mophatirorza,
ar adatkezelesre (beleertve a felhasmnall eszkint) vonatkozo donléseket mephorza & véorchajia, vaoy
az altala meghizott adatfeldolgozoval végrehajiatya;
d} adatmegsemmisités: ar adatokal tartalmazo adathordozd weljes frika megsemmisitése;
e) adattovabbilas; az adal meghatarozoll harmadik személy scdmara triénd boecdiichetdve pétele,
f) adatedrics; az adatok fehsmerhetetlenné tétele olv madon, hogy a helvreallitasuk 16bbe nem
Ichcrsépes,
g) _adatvédelmi mcidens™: a biztonsdp olvan sénilésc. amely a tovibbitott, tarolt vagy mas modon
kerell személves adatok véletlen wvagy josellenes mepsemmusitését clvesmiésdt. mopvaltoztatisat,
jognsulatlan kazlését vagy ar arnkhor valo jogosolatlan hoerzdlérést credmeényee.
h) érmtett: barmely meshatarorsil, szemelves adat alapjan acoaosioft vasy  kdevetlendl vapy
kdzvetve - azonosithatd termcszotes smemély;
1) hozzajmlas: az ¢rmictt akaratinak onkéntcs és hatrozoit kinyilvanitasa, amelv megfelelo
ta)ckoztatison alapul. ¢s amellyel félreérthetetion belecgyezcsét adja a ra vonatkozo személves adalok
= ieljes kirn vapy cpves miveletckre kmerjedd - kezelésdhez:
1) harmadik személyv: olvan tormészetes vapy jopi személy, illetve jom szeméhviscegel nem rendelkezd
srerverel aki vaery amelv nem avonos ar érintetiel. az adatkezeldvel vagy az adatfeldolzozdval;
k) kizérdekdl adat: az dllami vaov helvi Gnkormanyvzati feladatot.  valaming  jopszabdlvban
mcghatarozotl cgveb kizfeladaiot ellalo szerv vagy semély kereléstben 16v0 ¢s tevékenvsipine
vonatkord vagy korfeladatanak cllatasival Gsszefiggésben keletkezell, a személyves adat fopalma ald
ncm cs0, bamulven modon vagy formeaban régzitett informacio vagy 1smerel, firpetlenil kerelésének
modjarol. Gndlld vagy pyviipieménves jollcgétol. igy kilondsen a hataskime, illetékessésre, serverets
felépitésre, seakmai tevékenvséors, annak credménvessépére 15 krerjedd énckelésére, a inokolt
adatfajtikra és a mikddést sabdbvord jopszabilvokra. valamint a parzdalkodisra, a megkdton
srermodcsckre vonatkozd adat;
[} kiilonlcges adat:
la) a fap crodetre, a nemzett és etmkal kisehbsérher ladocism. a politikai véleményre vagy
parillasra. a vallisos vagy mias wilignézcti meggvirddesre, ar éndekkepviseleti swervezeti
tapsapra. a szexudhs cletre vonatkomo személves adat,



Ih) az epészsépl allapotra, a koros szenvedélyre vonatkond személyes adat. valanmnt a binfgyi
sremclves adat:
m) nyilvinossagra bozatal: az adatot barki szimara torténd horraferhetdve étele.
n) személves adat: ar érintettel kapesolatba hozhatd adat - kilondscn az érinlelt neve, azonosing jele,
valamunt cov vagy tobb fizika, Grioldpial, mentahis, gazdacipi. kufturalis vagy szocialis azonossagara
jellemzd 1smeret -, valamint ar adatbdl levonhato, az énntetire vonatkozd kdvetkezieles.

2§ Az adatkezeld, kiizis adatkezeltk

(1) A TIMKE. mint Adatkczcld clérhetoséger:

a) székhelve. 2053 Heroeghalom, Geszlenyes u.36 szam

k) Telefon: 136 -20-243-T379

c) E-neanl: 2053mkeinpmail .com

d) honlap: www hmke-herceghalom ha

i2) A személyves adatokhos kisdrolag az HMKE adotl feladat végrehajtasara kijeloll munkatarsar
[érhetnek hozza Az adatkereld személvek az adatokal megismerhetik, kezclhotik, rendsrerechetk
kivetkextetéschket vonhatnak le belalik.

3.5 Az adatkezelés jogalapja

(1) A HMEKE altal végzett adatkezelési tevékenysép az coves Jjogszabalvi kotelezemiscs teljesitcsen,
az adatkezeld, valamint tag egvesilen érdckvédelmi, érdekképwisclen tevekenysegének crvénvesitesen,
iletve az énmtctt dnkénles hozedjarulisan alapul, mely Gsszhangban &ll az Europal Parlament & a
Tandcs 20160679, rendeletével (a tovabbiakban: GDPR), valamint az informacios dnrendelkesési joprol
és ar informacicszabadsagral s2616 2011, évi CXIL tdrvénnyvel (a lovabbiakban: _Infotdrveny™).
(2}

4.% A hozzijdrulis feltételei

(1) Ma ar adatkezelés hozzajarulason alapul az adatkerzclének képesnck kel lenmc annak
ipazolisara, hogy ax érintett személves adatainak kezeléséhes hozzajarult

(2} Ae érintett hozzijarulisit énkéntescn ¢s irasbeli nyilathoeat kerctéhen adja meg. melver
érthetéen és konnven hoszaférhetd formdban, vilipos és cpyszeri mvelvezettel kell elkésziteni

(3) Amepnviben 3 horzijarulis 6bb méis ugyre 5 vonatkorik. az cgves hozzijarulasokat
ceyerielmien meg kell kilonboztetm egymastal.

(1) Tajékoztatni kell az énntettet, hogy hossjbrulisat barmikor visszavonja. A hozzajamlas
visszavonas: nem érinti a bozzijarulason alapulé, a visszavonds clétn adatkerelés jopszeriséget A
horshjirulis megadisa eldtt ax érintetter crmdl tijckortatm kell. A horzijarulis visssavonasat
ugvanolyan cgyszerii modon kell lehetivé tenni, mint annak megadisat

5.§ Az adatkezel dltal kezelt személyes adatok kiire, az adatkezelések céljai, és az
adatkezelésck iddtartama

(1) A HMEKE levékenyeépeivel osszefiiggésben a személves adatok kire a kilonbozd célakhoz
kapesolidéan chérd lehet. A felsorolt személves adatok keeclése minden cscthen a howsijuk remocht
célok mcpvaldsulisihor elengedhetetlenil smikséges mértékben & wdeig, kimrolag az cnnfen
hozrjdrulisa alapan torcmk az Infolérvény 4. § (2) bekerdésevel dsszhangban.

{2) Az adatkezclés célat az adatkerelés jogalapjdra tinénd hivatkordssal kell meghatarozni, mely
Ichct umos jog, vaoy nemzch jog

(3} A HMEE a kezelt személyves adatokat a kévetkezd célok crdekében és ideig kezchi:

1. Tapoyilvintartis



a) Ao adatkesclés jopalapia Mapvarorszde Adaptorvéovénck WIIL cikke, valamimt a Polgén
Torvenykanyvrol s20lo 2014 évi IV, torvény (Pik) 3:63. § (1) bekesdése. mely seerint 2z HMKE
mvilvantariodl tagsaseal rendelkezd jogi személy,

b} Az adatkezclés nem nevesitett formaban t6mén, Gsszesitett statisztikar celokat, valamint a MEOSZE
¢s a tapszorvezetel kozoh belsd pénmigyi- pabvazan clszamolasi oélokat szolgal

¢) Ax HMEKE tapsapi jopviszomvinak mcpseinéséip a jclszoval védet. a MEOSZ cpysépes
cicktroniluos tagmyilvantand rendszerben (EETR) targa nvilvéan a tagjait.

d} Az EETE opy olvan részben automatizall elekironikusan miokodd, mformatikad myilvintartis:
remdszer, amebhmek afalmal a2 MEOSZ Szivetsér tamsrerversietben arsm jooviszonyl lelesitd,
tarsim jogviszonvban alla természetes személy tagjainak meghatarozott adata adjak.

el A MEOSZ tamsrervereis részére laomvibvantartasa vezelése érdekében hozzfénés) enged az EETR-
hcz

f) Az EETR-bc a HMKE teloht, illetve kezeh a tapja dltal kot cpvsépes MEOSY tapnyilviantaro
kartont (belépdést kérclem), mely az alabbi sremélves adatokat tamalmazza;

i 11. szemely 1paerolvany sedm,
2. smilerdsi ndv, 12. adoszim.

3. nem,

4. smiletes: hely,

5, smilctés ideje,

6. lakcime,
7. levelezési cim,
& telefonssim.
9. mobilssim
10, email e
valamint alairja a belépés: nvilatkozat, melbvel hozzijamnl adatai kezelésavel.
a) A fenti adatokon til — stanisztikan jelleppel — ax alabbi adatokat kerelpink:
cpészetpl dllapot.
gazdasagi hehzet,
cealads allapos.
fomvatékossde jellepe
eoveb epéseim Mlapot,
scgideszkir-hasznalal,
gepkocsi-hasznalat,
lakhatasi konilménck,
foslalkozis,
. kolar verrellzer,
. lagsag jogviszonnyval kapesolatos adatok
h) Az adotok forrdsa a lermésreles személy énntett Gnkénles adatsrolgaliatisa, amelyvel ax
adatfcldolgozd tagszemverzet crc folhatnlmarzott tagja vagy munkavidllaloja a tag-nvihvantariohan
clektronikusan rogzit. Az adatok kezcléschez torténd clézctes hozzajanulas nyilatkozat, &s tajckortatas
clcktronikus formaban clérhetd a EETR-n behil. és a rendszerbe torénd belépés techniban foltételoként
hmkciomdd. A termdsectes seomcly tae a trpsded jopviszony tesitésckor papiralapd mvilatkozatban gl
hozza adatamak kezeléscher, amely nvilathozatot a agszerversl mepdnzm kiteles.
i) Az HMKEL a (agjamak személves adatan ar tagsaemk fennallasans kereli, annak memsainesét
koverden torl azokat
1Adatkezeicsre Jogosubtak:
- L. poniban felsorolt adatok: axr HMKE crre felhatalmazott, kzirdlapos sajat felhasznalo névvel-
&5 jelsedwal rendelkezd Kijeloll tapja, munkavallaldja,
- z. pontban felsorolt adatok: Ax FIMKE kijelolt munkatirsa a MEOSZ [Gurkara cs iroda vezctdjc.

era i e e M A BE R o

—

k) Az f. pont szermii adatok kezelésére jogosultak adatkezclést jogkére az alabbiakra terjed ki-
1. adatok pwiijésc. ropzitésc, modositisa meptckintésc. cpyes tormészotes személvek
adatamak lekérderdéze, adatok Zirolasa
2. adatdsszessépck lckérdezése, statisztikal szamitisok chvépzésc. adatdssrosscgek csoporios
3. valamint jelen Adatkezclési Szabalvzat alapjan valamennyt adatkerelés: réselevekenvséare



)] A g pont szenmti adatok kezelésére joposultak adatkerclési jogkire az alabbiakra terjed ki-
1. osszcsitetl  adatdsseessémek  lekérderése.  statwenban  sramitisok  clvépzésc.
adatéssressioek csoporlos wriindse,
m} Az adatokat ax HMEKE  eltérd jogszababvi rendelkezés, vagy a sajat belsd szababvzataik cltérd
rendelkexdése hbnvaban - a megfeleld smemélvi, tagsagn allapot folnintctése mellen (1d: kiléper
elkiltgzot, ethunyvt) idékorlat nélkiil mepdnzhetik
) Ar IIMEKEet, mint adatkezeld szimdra filos a természetcs személvekher tarosd, velok
kdzvelleniil  kapcsolatha  hozhatd  adatok  tovdbbitisa. Ar HMEKEel kizardlag  éAsszesitett
adatosszessépoket toviabbithat, kisdrdlag ar adatkezelés meghatirozott céljanak megvaldsitisa
érdokében,
o) Az adatok masolisa tlos. ide mem értve a kozérdekbdl nvilvanos adatok kazzérételér (pl:
kézhasenisipe: beszimolo). Kizardlag a tévescen ropzitett adatok torolhetok, epvéb okbol adat a
rendszerbdl nem 1orilheld, nem zarolhatd, nem semmisithetd mea,

2. Munkaiigy

2.E. A HMKE és munkavillalén kdzott Etrejatt munkaszerzidésher, és munkaviszonyhor
kapesolddd adatok kerelés
aj} A munkavillaldkiol kizarolag olvan adatok kérhetdk és tanthaték ovilvin valamint olvan
munkakon orvosi alkalmassagr vizsgalatok wégezhetok, amchvek munkaviszony  létesitéséhesr.
[eantartasihor és megszintetéschez, 1lletve a szocialis-jélét juttatisok biztosithsihor szitkségesck ésa
munkavallald személvhez fiizidd jopam nem sértik.
b) Az HMKLE a szerzidés teljesitésc jopeimén munkaviszony lelesilése, leljesitése vagy
megsziinese céliabol (a Munka Torvénvkonyve, valamint a munkavédelemrdl szolo 1993 évi XCIIL
torveny) kezeh a munkavallald alibbi adatail-

k. mes

2. srinletéss név

3. sziiletési ideje,

4. anyja neve

3. lakeime,

6. allampolgarsapa.

7. addazonositd jele,

8. TAJ szdma

8. nvugdijas trzsszam (nvogdijas monkavallala csctén).

10, welefonszam,

11. e-mail cim,

12, gzemélvi igazolviny seima

13, lakcinmct ipazold batdsdm iparolvany s=ima,

4. banksrimlaszama,

15, coline aropositd (ha van)

6. munkaba lépésénck kezdd és betfgjozd idbpontia

17. munkakor.
I8 wskolat vépaettadpdt seakképrellséedt iparold okmany médsolata,
19. fénvkép.

20, Godletraje

21. munkabérénck dsszege, a bérfizctésscl, covéb jumtatisaval kapesolatos adatok,

22, a munkavallald munkabéréhdl jogerts hatdrozat vagy jogszabdaly. illctve irdsbeli
hozzijarulasa alapjan levonandd tartozast. illctve conck jogosultsipdt.

3. a monkavallald munkdpbnak éridkelése,

24, a mnkaviszony mepsrindsének modja indoka,

25, munkakértdl figpden erkdles: hizomyvitvanya

26. a munkakin alkalmassag vizsgalatok dssacprésc,

27. maminmynedijpénzdan és dnkéntes kdlestinds hixtosito pénztan tagsag csctén a pénztar
MESMEVEZESE, ATONOSIHO SZAma ¢5 a munkavallalo tapsipn szima.

28, kiilfoldi munkavallalé csctén dtleviélsdim: munkavillalisi jozosulisdool igazold
dobumentomdnak mepneverését ds srima,



29 mupnkavallalot ért balescrek jepyedkonyveiben ropzitem adatokat;

30, a jolcti seolphltatis, kereskedelmi seillashely ipémyvbe vételéher swikséoes adatokat.
) Belegséore 5 smbsrerveredi psacim vonatkozd adolokal az [IMKE csak a Munka
Tarvénykinyvben mephatiroeoll jor, vary kilelezelises leljesitése celjabal kezel
d}) A személves adatok cimzettjer: a munkaltatd vezeape, munkaltaton joghkor ovakorlaja, a HMKE
munkaiigyi feladatokat ellato monkavallalon és adatfeldolpozon
&) A személves adalok tarolisanak iditartama az adatkezclcsre iranmvado jopszabalvokban clin
idotartamban tortcnik
f) A munkavallaldval szemben csak olvan alkalmassded vispdlal alkalmachatd,  amelvet
mutkaviszoovea vonatkosd seabdby ir eld, vasy amely munkaviszonvra vonatkoeo smbdbvban
meghatirowolt jog pyakorlisa kdteleretisésr teljesitése érdekében srioksémes. A vipsgalal eldu
reszletesen tajekoztain kell a munkavallalokat tohbek kizdtt amal, hogy az alkalmassagm vizegalat
milven koszség, képesség felmércsére mamml. a vizsealat milven cszkorzzel, modszerrel torcmik,
Amecnnyviben jogszabaly iga cld 2 vizsgalat clvégzesét, akkor tijckortatmi kell 3 munkavillalakat a
Jogszabaly cimérdl &5 a pontos jopszabalvhelvrdl is.

2.2, Allfsra jelentkert scemélvek adaiainak kezelése

aj A kezelhetlh sremelves adatok kore:
a természeles személy nove,
sriletést ideje, helve,
anyja ncve,
lakim,
kipesitési adatok.
Benvkép,
dnéletraj=
miolivacias levél,
telefonszdim,
1), c-mnaal cim,
11. a pelentkezordl készitenm munkaltatdi feljopyzds
b) A szcmélves adatok kezclésének célja munkaszerzddés kotés. (Mr42.§)
) A sremélves adatok cimeetfjer, llelve a cimzeliek kalepdnan: a munkaliaion jogok mvakordasira
jouosull verstn, munkaieyt feladatokat ellard munkavallalok.
dj A szemelves adatok larolasinak dotartama: a jelentkezés, pabazat clbimlasaig,
c) A ka1 nem wvalaszion jelentkezok személves adatan tording kell, Toralm kell annak adatait is. ak
jelentkeedsdt, palvazatid visszavonta,

o

rRs A munkaviseonyhoe kapesolddd papir alapt anyvagok (ratol, seereiddésel okmanvok masolan
stb.) az HMEE munkadiyry: irodijaban, elkiilonitetten, zarhatd szekrényvben keril elhelverésne, melvhez
csak ar arma jorosult seemelvek jogosuliak horzafémm.

24. A munkavizzonvhoz kapesolodo dignahis anvagok jelszoval védett, kilon munkahchn asztah
szamitdpdpon vannak tdrobva, melvet ceak ax arra joposult spomély joeosult clérmi,

3. A megviltozott munkakepessipi munkavillalok nyilvantariasa

a) Az HMEKE a megvaltozoll munkaképessépi személvek ellatisaimdl és epyves rvények modositasingl
szola 2001 év CXCL torvény (Mmkiv) altal a megvaliozoti muonkaképességii személvekkel
kapcsolatosan a rehabilitacios hatosag altal vezctett nyvilvantaniasokhoz a tGrvény altal «ldin adatolat
szolpdltatja a rchabilithoids srolpaltatasok birtositisa oéljabol, [Mmlav 2174 §, 21/B.§]
b) Az HMEKE, mint mcpviltozott munkaképessépi munkavallalst foplalkortatd munkaadd a
rchabiliticids hozzipamtis mepdllapitisa ofljabdl nvilvintartist vezct, [Mmibav 23§ (7) bek |,
¢l Ab) pont seerint nyilvintarts artalmares o mepvaliosolt munkakdépesséon munkavillald

1. fermeseetes sromélyaronositd adatar

2. a aradalombizrtosilas aronosilo jelét,



3. a munkaképessig vallomisanak, cpészsépi allapotinak, egészségkarosodasanak mértéker

1. a fogyvatékossag tényet, tovabba

5. czck igazolisira szolgald okirat masolalal.
d) A b) pont szerinti nyilvantartist a munkaliatd a foglalkortatis megseinését kivetd ot évip koteles
MEroriz

4. Sorstirsi Tandcsadis (SOTA)

a) Az adatkezeles jogalapja az érintett hozzijarlisa a srolpiliatis ipénvbevétele céljabol,

b} Az HMKE a Sorstirs Tandcsadd Szolgalat (SOTA) aleal nvijrott szolmaliatisok igényvbevétcle sordin
ax crnlett szemehvek dltal a seolgilat szamdira onkéntesen rendelkezéste bocsatoft személves és
killinleges adatokat a swolgalat munkatirsar a seolgiltatis igénvheviteléher sziksépes mértékhen
ismerhettk meg és kezclhetik.

¢} A HMKE az érintedt dltal dtadott adatokat 2 szolgiltatds igénvhe vérelét kovetd 10 év elieliével taral
a nyilvantartasabol

5. Jogsegély szolgdlal

a) Az adatkerelés jogalapia az énntett howrdjarulisa a szolgaltatis ipénybevétele céljahal

h) Az HMKE jogsegély szolgilatanak munkatirsai altal nyijtott tangesadis sordn megismert sremélves
¢s kulonleges adatokat kazarolag a tandesadds idStartamara kezelik, axt kivelden az adatokat torlik
ictve messemmisitik '

6. Secédesrkiz kilesinzés:

Korelt adatok a kivetkezgk:
I. oew
2. lakcim
3. telefonszam
4 sepédeszkoz meonevezdse, damb szima.

7. Ounkéntes munka nvilvantariis:
kczelt adatok a kivetkerok:

1. Keév,

2. lakcim,

3. sziletést adatok.

4. adaoszam

8. Eovéb

a) A HMKE a fenticken tih adateyiijids esetén rendszeresen tajékostatia ax érinteticket jogaimdl,
¢ munden esethen meghatirozza az adatfelvetel céljar, annak kezclésére. és tarolisira vonatkozd
szahalvokat, Az ilyen adatevijiések csak az énntert onkéntes hozsijarulisin alapul

b) Minden olvan esetben, ha az HMKE ar credeti adatfelvétel céhjatol chtérd célea kivanja
felhasznalm az énntett sremélves adatait, crrdl az énntetter cléeetesen Widkoratia, és chhez clfectes.
lafzjezett hozzdjhrulisit megszerz, tovabba Ichetdsépet birtosit szimara, hopy az ilven. eredeti céleal
cltérd folhasenalast mestilisa



6.% A smemélyes adatok kezelésere vonatkozo chek

Ar adatkereld felelds ar alabbi pontokban meghatirozolaknak vald megfeleléséd, wwvabba annak
igarnlisiér (elszamoltathalosig)

a) jogszeriség, tsztessépes cljaras és atlithatdsag: A szemclyes adatok kezclését jogsmenien és
tiszicsscgesen, valaminl az énntott szamara atlathata modon kell végerm

b) célhoz kitittség- A személves adatok gyviijtése csak mephatirozott, cpvérclmii és jopszeri
celbal tonténjen, ¢z azokat nc kezeljdk czckiel a célokkal Gesec nem cpvertethetd opddon.

W]} adatiakarékossde: A sremelves adatok ar adatkerelés céljal szempontjabol megfelelock és
relevansak kell, hogy lesvenek, &5 a sxiikségesre kell koratozodnuk

d} pontossag: A szemclyes adatok pontosnak ¢és szukség csctén naprakésznck kell lennink:
minden ésszond mtézkodést mep kol tonmi animak drdekében. oy ar adatherclés ofljal szemponijbibol
pontatlan személves adatokat haladéktalanul toraljék vapy helvesbitsék.

<) korlitozoit tarolhatdsde: A seomélves adatok tirolasinak olvan formdban kell tirienme,
amely ar érintetiek aronositisal csak a személves adalok kezelése céljamak eléréschez sziikséges deig
eszn lehelive.

f) integritis és bizalmas jelles: A smemélves adatok kezclését olv madon kell véperni, hogy
mefileld tochnikan vagy szervezési intézkedésck alkalmazisaval birtositva legven a személves adarok
megfeleld bistonsipa. ar adatok jogosulatlan vary josellenes kezelésével, véletlen elveszicsével,
megsemmisilesével vasy karosoddcival szembem védelmet 15 1dedrive;

1§ A személyes adatok kiillinleges kategdridinak kezelése

i A faji vagy cinikai szarmazasra, polmikal véleményre, vallasi vagy vildgnézetl meppvoeddésre
vagy szakszervezeti tagsagra wiald személves adatok, valanunt a természetes személvek spyedi
AZoN0Sitasdt oélzd ponctikal & biometrikus adatok, ar epésestmioyi adatok &5 a lermészetes sremelvek
seexudlis dletére vagy Srexudlis iamulisaeara vonatkozt személves adatok kezelése tilos, lavéve:

a) ar érintett kifgjexett horrdjamlasal adia az emlitett személyves adatok egy vagv tobb konkrét célhal
tiriénd kezeléschez, kivéve, ha az umos vagy tagallami jog v rendelkezik, hogy a tilalom nem oldhata
fel az énmtett horzaparulasival:

b} az adatkenclis az adatkerclonck vagy az énmctinek a foplalkortatast. valamint a szocialis izronsdgot
3 szocialis videlmet szabalvord jopi cldirdsokbdl [akadd kotclescttsdeel teljcsitdse &5 konkrdl joman
gyvakorlisa érdekében sriksemes. ha ar érintet! alapveld jogail es érdekeit védd megfeleld gamncikral
15 rendelkezd unios vagy tagallama jog, illetve a tagallam jog szennt kollcktiv szerzddcs ezt lchetdané
Fiia iy

¢) a7 adatkczelés az cnnictt vagy mas tormészetcs személy I&fontossien érdekeinck védelmchez
s7ikscpcs, ha az énntert fimkal vapy jopi csclekvoképtelensépe folvtan nem képes a hozzdjarulisat
mcgadni

d) az adatkerelés valamcly politka, vildpndrets, vallisi vary smabsrerveren cflo alapibviny, HMEEer
vagy bdarmelyv mis nonprofit szervezrel megfeleld garanciak mellett végzell jogszeni levékenyscége
keretéhen tariénik, arzal a feltéellel, hogy az adatkezelés kizirdlag az ilven szerv jelenlegi vagy volt
tagjaira, vagy olvan személvekre vonatkozik, akik a szcrvercttel rondszeres kapesolathan allnak a
szervezet efljaihoz kapesoloddan, és hogy a személves adatokat az énntettck hozzijarulisa nélhkil ncm
teszik hoesdBimctdve a seorvezcton kivili seemélvek seohmden;

¢) az adatkezclés olvan személves adatokra wonatkosik, amclveket az dnntett kilgpeecticn
ovilvinossasra howoll

f) az adatkerelés jom ipénvek elGtenesméscher, crvenvesitésehez, illetve védelméhez sxikséges, vagy
amikor a birosagok igarsagsaolgaltatas feladathkonikben pamak ¢l

g} a7 adatkcrelés jelentds kizérdek miatt sziksépes. unios jog vagy tagallami jog alapjan, amcly aranvos
az clémi kivint oéllal, nsztcictben tarja a személves adatok videlmchez vald jop Iénvepes tartalmat, &
az énntcll alapvetd jopainak &5 drdekeinck bistositisiea mepfcleld és konkedt imtézkodéschket ir ol

b} ar adatkerelds mepclded cpésesépieyn vapy munkabelvi codsesépipyi oflokbdl a munkavallald
munkavégzest képességenck felmertse, orvost diagnozns felallitdsa, egésrséoioma vamy srociilis ellatas
vagy kerclés myijtasa, illctve cgoszségigyt vagy szoctabs tendszerck &s szolgaliatisok iranyitasa



crdekében srikstpes. umds vary lagallam jog alapjan vagy emésrssgina szakemberrel ko
srerzodés érielmeben, tovabha meghatirozntt feltételckne &5 garanciakra figyvelemmel;

1} az adatkezclés a népopészscgiipy terivletét érintd olvan kozérdekbdl szuksépes. mint a hatirokon &t
terjedd sulvos cecészségugyt veszéhyekkel szembem wvédelem vagy az cpészséeigyi cllitis. a
evopvsrerck &5 az orvostcchmikal csebdetk mamas samvonalinak & bistonsiednak a bretositisa és
olvan unids vagy tagdllami jor alapjan Gridnik, amely megfeleld & konkrét miézkedéseked] rendelkemik
az Srinteft jopait ¢s srabadsdgpat vOdd paranciakea, &5 kildodsen a ssakman tloklartasma vonatkozdan;
i) az adatkezelés Kozérdekil archivalis céhjabol, wdomanvos és tonénelmi kmatisi célhal vagy
statisztikar célbal szikséges olvan umos vagy tagallamt jog alapjan, amcly ardnvos az clémi kivant
ctllal, tiszicicthen tartja a seemélves adatok védelméhez vald jop Iénvepes tartalmat. és az érintett
alapvesd jogamak és erdekeinck brrtositisdra meafclcld és konkrét imtézkedéscket ir clé.

{2) A font emlitett személves adatokat abban ar esetben lehet a h) pontban emlitert célokbdl kezelni, ha
czcn adatok kerclése olvan szakember altal vaxy olvan szakember felelosséme mellett tortémk, ak unios
vapy tagallami jopban. illetve ar arma hatdskirrel rendelkesd lamallami szervek altal megallapitott
srabulyvokban meshatiroroll sakma ioklansss kitclezetisés hatalya alant all, dlctve olvan mas
syemeély altal, aki szmlén umds vagy tagallanm joghan, illetve az arm hataskdrmel rendelkezd tapallam
szervek allal megallapilolt szabalvokban meghatarozoft titoktartas kotclezetiség hatalya alatt all.

5.8 Adatbizionsig &5 adatlovabbitas

() Az HMEE minden smiksépes mtérkeddést meplese oy meplesy arokal a scikséees fkan és
technikai intézkedéscket. & kialakitja arokat ar eljaras smbalvokat, amelvek biztosigak, homy a felvett,
tiroft. illetve kezel szemdlyes adatokbor harmadik személvek joposulatlanol ne féegenek hozza,
illetdlex mesakadalyvorea amok megsemmsiiléset, jogosulatlan felhasrmalasat illetve mepvaltoztatasat
(2) Az HMEE, mnt adatkercld kotcles minden olvan rendelkezésére alld és dltala szabdlvsecrien
tarolt szemclves adatot az illetékes hatdsdpoknak tovabbitani, amclvek tovdbbitisira jopszabaly
katclori,

9.§ Az érintett jogai

(1) Ax adatkereld kdteles megfeleld miézkedéseket hozni annak érdekében, hogy az énmtett részére
a személves adatok kezelésére vonatkozo valamennyt informaciot atadjon, valamint minden cpyes
tajckoztatist tomar, atlithatd, érihetd és konnven hozziférbetd formdban, viliposan és kozérhetden
megfogalmazva myijtson. Az informacickat Irfshan vapy mids moédon  ideértve az clekironikus utat is
— kel mepadm.

(2)  As érintett kirésére sedbeli tijfkortatis is adhaté, feliéve, hosy mas modon izazoliak az érinten
sremélvasonossiodt

(3) Az adatkereld ar énnlelt jogai gpvakorlasara immvula kérelménck a teljesitését nem tagadhatja
meg, kiveve, ha bizonyitja, hogy az énmtetter nem all modjaban azonositan,

(4] Az adatkczeld mdokolatian késcdelem nélkil. de mindenfélcképpen a kérclem beérkerésétdl
sramitott cgy hdnapon bohil tdckomiana az énintettet a kérclem nyoman hosott intézkedésckedl

. Hozzwiiférési joga

(1) Az érmtetl jogosull arma hogy az adatkezeldid] vissmjelzést kapjon arma vonatkozoan, hogy
szemclves adatamak kezclése folvamathan van-c. ¢s ha ilven adatkezeles folvamatban van, joposalt arra,
hogy a szeméhves adatokhoz és a kdvetkezd informacidkhoz hozzaféndst kapjon: a) az adatkezelés oél;
b} az énintett személves adatok katcporiai:

) axon cimeciick vagry cimectteck katerbna, akikkel, illetve amelvekkel a személves adatokat koxdltek
vary kizdlm fogpk, ideérive kiillondsen a harmadik omzighell cimzettcket, illetve a nemzetkézn
srervereiekel;

d) adott csctben a személyes adatok tarolasdanak torvezen wdtartama, vagy ha ez nem Ichetscges, cren
iddtartam meghatarozasinak srcmpontju;



¢) az dnmtclt azon jopa. bopy kérclmeshetn e adatkcecldtdl a rd vomatkosd seemélves adatok
helveshileser orlésel vaoy kerelésének korlalozisal, és llakorhal ar ibven szemelves adatok kezeléze
ellen;

) a valamechy feligyelet hatosighor cimzett panasz benyijtasanak joga;

2) ha az adatolat nem az érimtettdl pyiijtotiék. a forrdsukra vonatkozd minden clérhetd informacia:

I} ax automatizdll dontéshozatal téove, dedrive a profilalkotist s, valamint legalibb erekben az
csetckben az alkalmazott logikira és arma vomatkoed érthetd informdciok. bopy az ilven adatkerclés
milven jolentdsdéepc] bir, ¢s az frinfettre ndeve milyven vichatd kivetkermeényvekkel pr.

(2} Ha seemiélyes adatokmak harmadik orszagba vagy memzelkdr szervezsl részore tomiénd
Loviabhitasima keriil sor, ar ermiett jogosult arra, hogy tajckortatast kapjon a tovabhitasm vonatkozo
megfeleld garanciaknal.

(3} Az adatkercld az adatkerclés tirpyvar képezd személves adatok mésolatit az Enntett rendelkerdsére
bocsatja. Az érintett altal ként tovabbi masolatokért az adatkereld az adminisetrativ kiltséeeken alapuld,
ésgrcrl ménchkii dijat smamithat fol. Ha az érintert clektronikus aton ayajtotta be a kérclmet, ar
informacidkar szélcs korben hasendlt clektronikus formatumban kell rendelkerésre bocsitam, kivéve,
a az énotelt masként kén.

(4) A (3) bekerddésben emlitetf. masolal 1rénvlesére vonatkozd jog nem énnthetr batranyvosan madsok
jomail &5 szabadsigail

i ¥ Helyeshitéshez valé joo

Az ot jorosult arra, hopy kirésére arx adatkereld indokolatlan késedelem nelkial helvesbilse a ra
vonatkoed pontatian seemélves adatokat. Furvelembe véve ar adatkersleés céljal, ar énntett jogosuh arm,
hogy kirjc a hidnvos személves adatok — egvebek mellett kiepészitd nyilatkoral ayan tércn -

kiepesrilesel,
3. Tarléshez valo joz

Az frintett jogosult arra bopy kérfsére ar adathereld indokolatlan késedelem néllil torolje 2 @
vonatkozd sremélves adatokar ar adatkerelt pedig kateles arma, hogy az énmntetire vonatkozo személves
adarokat indokolatlan késedelem nélkal thrdlje, ha ax alabbi indokok valamelvike fennall:

a) a szemelves adatokra mar mincs szikség abhol a colbal, amehvhal azokat gyiiptdnck vagy mas modon
kezeltdk;

b} az crmitctt visszavonja ar adatkczelés alappat képerd hozrajarulasat. és az adatkezclésnck nincs mds
Jogalapja:

) ax érintelt Gltakorik arx adatkerelése ellen, es mncs elsibbségel élvezd jogszeni ok az adatkezelésre,

d) a szeméhves adatokal jogellenesen kezclick;

e) a szemilves adatolat ar adatkezelire alkalmazando omos vagy tagillanm joghan cldin jog
kitclezettsc teljesitéséhez toriln kell;

f} a sremélves adatok gyimésére az informacios thrsadalommal dsszefiped szolpilitatisok kindlzdval
kapcsolatosan kenilt sor.

4 Adatkezelés korlitozisihoz vald jog

(1) Az cnintent jogosult arma, hogy kérésére az adatkezcld korlatorza az adatkerclcst, ha ar alabbiak
valamelvike telpesil:

a) az frinfeft vitatja a sromdélves adatok pontossaeht. ¢ csctben a korldtoshs arra az wddtartamea
vomatkozibs amely lehetdvd teszi, hopy ax adathereld cllcodrizze a seemélyves adatok pontossaeat:

b} az adatkceclés jopcllencs, & ar Srntell ellens ae adatok oelését, & chelyert kiénm azok
felhaszndlasinak korlalossal;

) az adatkerelonek mar nincs saikséee a személves adatokra adatkezelés celjabol, de az énntetl wénvh
arokat jogi igénvek cloteresrtéscher, ervémyesitéschez vagy vodelméher; vagy

d) az énntett nltakoront az adatkczelés cllen: ¢z csctben a korlatosis ama az widtartamra vonatkomk,
amip megallapitisra nem keril, boey ar adatkereld joros indokar cledbbséeet dvernck-¢ az érintett
joeos mdokaival szemben.

{2) 1a az adatkezelés ar (1) bekezdés alappan korlatozas ala esik, az ilven személves adatokal a tArolas
kivetelével csak ar énntett hozmjarolasaval, vagy jom igényvek clitenesaicscher, ervénvesitéséher vagy

.



védelméher, vagy mas lermészetes vagy jom személy jogamak védelme érdckében. vapy ar Unid,
illetve valamely tagallam fontos kozérdekébal lehet kezclni.

(3) Az adatkcrcld a7 Erintetter, akinek a kérdsére ax (1) bekerdés alapjan korlalostak az adatkezelést, az
adatkczclés korlstozasanak fololdasind] cldectesen thjékoriatia

h Ertesitési kitelezettség a személyes adatok helyesbitéséhez vagy tirléséhes, illetve az
adatkezelés korlitozisihor

Az adatkezeld minden olvan cimzettet tijékoztat valamennyi helvesbitéerdl toelésrdl vagy adatkerelés-
korlatozasrol, akivel, illetve amellvel a személyes adatot kdeolick, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul,
vagy aranytalanul nagy crifeszitést ipényvel Az drintettet kérdsére az adatkezeld tajékostaa ¢
cimzettckral.

i Adathordozhatdsizchoz vald joe

Az énntetl jogosult arm, hogy a ra vonatkozd, dltala epy adatkereld rendelkezésére bocsatoit személves
adatokat (agolt, széles kirben hasmalt, géppel olvashato formatumban mepkapja. tovabba jogosull arma,
hogy ezeket az adatokat cpy masik adatkezeldoek tovdbbitsa anélkil, hogy ezl akadilvozna az az
adatkezeld, amelynck a személves adatokal a rendelkezdsére bocsiloita, ha-

a) az adatkerelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésénck a) pontja vagy a 9. cikk {2) bekezdésének a) pontja
szerint hoeshjdnulison. vagy a 6. cikk (1) bekerdéseénck b) pontja szennti szerzddéscn alapul: és

b} ar adatkerelés anlomatizilt modon torténik,

7. Tiltakozdshoz valé jos

Az cnmtett jogosult arra. bogy a sayjat helvzetével kapesolatos okokhal bdarmikor tiltakozzon személves
adarainak kersclése cllen.

8. Automatizilt ddntéshozatal epyedi figyekben, beleértve a profilalkotast

Az énntett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki i ax olvan, kizardlag automatizalt adatkerelésen - ideérive
a profilalkotast is — alapulé dontés hatilva amely rd nézve joghatissal jama vagy &t hasonloképpen
Jelemtds méntékbeon drintend.

10.% Az adatkezelési levékenvséoek nyilvintartasa

(n Minden adatkereld és — ha van ilven  ax adatkercld képviseldje a feleldsséoébe larozdan
vigzett adatkerclésr tovékenysépokrdl nvilvintartist veser

(2 E nvilvimtartis a kivethesd informacidkal tartalmures:

a) az adatkezeld neve &5 clérhetdséoe. valamint - ha van ilven - a kizis adatkerclonck, ar adatkereld
kipviscldjének és ar adatvédelmi tisriviselGnek a neve és elérhetdscge;

b} ar adatkezelés celjar;

c) az énmtettck kategonamak. valamint a secmélyes adatok kategdrihmak smertetése;

d) olvan cimzetek katcgonai, akikkel a személves adatokar koelik vaey kiedlni foghk, idedrive a
harmadik orszagbeli cimzettcker vagy nemrethdn srervereteker;

¢} adott csctben a seemiélyves adatok harmadik omszagha vagy nemzetkéz szervezet résmére torténg
tovabbitdsira vonatkozd informdeidk. beleérive a harmadik orszg vagy a nemzetkéz szorverct
Lronositdsal valamint a tovabhitis esetécben a megfeleld garmncuak leirasa;

f) ha lehetséges, a kildnhdzi adatkatcgonak toriésére cldiranyzott hatandak,

o) ha lchetséges a tochmkan és szervezdsi intézkedések dltalinos leirfsa

11.§ Az adatvédelmi incidens bejelentése a felligyeleti hatdsignak

(1} Ax adatvédelmi incidenst ar adatkerelt mdokolatlan késedelem nélkil, és ha Ichetséges,
legkesabb 72 oraval azutan, hogy az adatvédelmi mcidens a tudomasira ptott, bojelonti az illceéhkes



feligveleti hatdsdenak kivéve, ha az adatvédelmi incidens valosziniisithetben nem jar kockazalial a
termiszetes szemiéhyvek jogaima és szabadsimira néeve.

(2} Ha a bgjclentés nem tdricmk meg 72 oran belil, mellékelm kell hozes a késedelem iparolasara
szolgalo indokokat 1s

12.5 Adatvédelmi tisziséaviseld

A TIMEE nem katcles adatvédelmi tisztsdéovizeld kycloléssre, mvel
a) mem mindsil kirhatalmi seervnek vagy cevib. kozfeladatot cllato szonmek:
b) folevékenysére nem olvan adatkerelési mivelet. melv jellepénél. hatokdrénél ésivagy
céljanal fogva az énnletick rendszeres & szisztematikus, nagyméntékd megfipvelésc:
c) filcvikenvségel nem a személves adatok kildnleges kategdridinak és a bintetdjom
felelossée mepallapitasam vonatkoro hatarozatokra és bincselekményvekre vomatkoed
adatok napy szamban tirénd kezolésc

13.5 Jogorvoslal

Az érinlelt spemély személves adatainak kerclésével kapesolatban bokovetkezett jogsérelem vagy anmak
kfzvetlen weszelve fenn eselén a Memzel Adatvedelmi és Informacids Hatdsagnal (posta cin;
1530 Budapest, Pf.: 3; cim: 1125 Budapest, Szilasvi Eresébet fasor 22/ Telefon: +36 (1) 391-1400:
Fax: +36 (1) 391-1410; c-mail: puvfelszolealatminaih by, URL: hitp.Vieah hu) tett bejelentésscl a
Hatosig vizsgalatat kezdeményezm.

Az érintett sremélvhez flizddd jopal érvénvesitse érdekében valasztasa szenmt dinthet agv, houy a
keresettel fordul a lakéhelye vapy a tartdéekodisi helye szennt illetéhes torvenvszckhesz,

Budapest, 2018, mijus 13

Elnak

Az HMKE Elnéksépe 1/2018 szam) hatarozatiaval 2018 majus 13 napjan jovahamvia



Melléklet: Hozzajamld nvilatkozat minta

Aluliratt

Hozzdjaruls myilatkozat

Myvilvanlariis: szam:

...........................................................................................................................

mév:

Anyja

MEve:;

Sritletési

Lakeim:

i

hozzajarulok ahhoz, hooy a IIMKLE 2053 Herceghalom, Gesztenvés v 36 szam sremélves adatammat

eéliahal kezelje
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